
第85回日本臨床外科学会総会

【 優秀演題 】

セッション タイトル P-No 演題名 氏名 所属

総会特別企画1-1
ロボット支援手術がもたらす医療の未

来と次世代外科医教育のあり方①
総会特別企画1-1-2

消化器外科領域における次世代外科医教育のあり方

～新規医療としてのロボット支援下鼠径ヘルニア手術の

導入～

谷田　司 市立東大阪医療センター　消化器外科

総会特別企画3 ゲノム医療と外科医の関わり 総会特別企画3-2
リアルワールドデータからみた血液を用いたがん遺伝子パ

ネル検査のピットフォール
奥川　喜永 三重大附属病院・ゲノム医療部

総会特別企画7-2 外科医の働き方改革② 総会特別企画7-2-3
効率化を目指した臨床工学士によるスコープオペレー

ターの導入
上野　修平 刈谷豊田総合病院

総会特別企画8-2
男性外科医のワークライフバランスを

考える②
総会特別企画8-2-1

男性医師育児休業の取得促進に向けて：育児休業

の経験とアンケートによる意識調査
高木　泰介 杏林大学医学部　消化器・一般外科

総会特別企画10-1
女性外科医の働き方改革における

課題解決に向けて①
総会特別企画10-1-2

ライフイベント時に本当に必要な支援とは？高いチーム

力でダイバーシティとインクルージョンを目指す当院のキャ

リア支援

小林　純子 岡山大学病院　心臓血管外科

総会特別企画11-2
魅力的な外科であるために必要な施

策を考える②
総会特別企画11-2-1

若手医師による日本乳癌学会活性化の取り組み：

MIRAY1グループのOn-site/Off-site/学術集会企画
小西　孝明 日本乳癌学会MIRAY1

総会特別企画11-2
魅力的な外科であるために必要な施

策を考える②
総会特別企画11-2-5

若手外科医がリードする新時代の外科研修プログラ

ム：研修医の事前ニーズ評価に基づくフレキシブル研修

と研修医・指導医の相互評価システムの導入

石堂　敬太 旭川赤十字病院　外科

総会特別企画12
外科におけるダイバーシティ・マネジメ

ントとその成果
総会特別企画12-2 当科のダイバーシティへの取り組み 篠浦　先 津山中央病院　外科

総会特別企画13-1
手術に求められる能力を身につける

ための外科教育とは？①
総会特別企画13-1-6

グループウェアを用いた大分消化器外科手術手技の迅

速評価システム
上田　貴威 大分大学　総合外科・地域連携学講座

総会特別企画19
チーム医療で構築する移植医療の

進歩と課題
総会特別企画19-5

強みを生かした多職種合同チームによる安全確実な生

体腎移植プログラム体制の構築と実践
島田　慎吾 旭川医科大学　肝胆膵・移植外科学
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